
Информация  о реализации программы развития   
МБОУ СОШ №6 г. Грязи 

за 2017-2018 уч. год 
Программа развития муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы №6 г. Грязи Грязинского 
муниципального района Липецкой области «Школа – социокульткрный центр» 
на 2014-2020 годы.  (Полный вариант ПР размещён на сайте школы) 

 
Цель программы. 

Создание единой системы взаимодействия социума и школы для укрепления 
воспитательного потенциала образовательного процесса и обеспечения высокого 
качества образования в МБОУ СОШ №6 г. Грязи в соответствии с меняющимися 
запросами участников образовательных отношений и перспективными задачами 
российского общества и экономики путём создания современных условий, 
обновления структуры и содержания образования. 
Задачи программы 

1. Разработка пакета нормативных документов, регламентирующих 
деятельность школы в условиях введения ФЗ № 273 "Об образовании  в 
Российской Федерации".  
2. Определение оптимального содержания образования обучающихся с 
учетом требований к выпускнику каждого уровня обучения и внедрения 
современных стандартов общего образования.  
3. Модернизация образовательных программ, направленных на достижение 

современного качества учебных результатов и результатов социализации.  

4. Создание современной системы оценки качества образования, 
радикальное обновление методов и технологий обучения, создание 
современных условий обучения.  
5. Расширение школьной сети вариативного образования, в том числе платных 
образовательных услуг с целью развития личностных способностей учащихся. 

 
Важнейшие целевые индикаторы и показатели. 
 
1 Доля неэффективных расходов на выполнение 

муниципального задания  (в том числе по управлению 

кадровыми ресурсами) по сравнению с базовым 2014 годом, - 

0 %).  

достигнуто 

2 Удельный вес участников образовательного процесса, 
использующих единое информационное пространство 
образования, в общей численности участников 
образовательных отношений, - 100 %.  

частично 

3 Положительная динамика показателей мониторинга 

качества предоставляемых образовательных услуг.  

частично 

4 Доля выпускников, успешно сдавших ГИА, – 100%.  достигнуто 



5 Количество призёров и победителей  муниципального 

регионального и заключительного этапов Всероссийской 

олимпиады не менее уровня 2014г. 

достигнуто 

6 Отсутствие обоснованных жалоб обучающихся и их 
родителей (законных представителей) на качество 
образовательных услуг. 

достигнуто 

7 Повышениеудовлетворённости населения качеством 
образовательных услуг;  

частично 

8 Повышение эффективности использования бюджетных 
средств, будет обеспечена финансово-хозяйственная 
самостоятельность образовательных организаций за счёт 
реализации новых принципов финансирования (на основе 
государственных (муниципальных) заданий); 

частично 

9 Повышение привлекательности педагогической профессии и 

уровень квалификации преподавательских кадров;  

частично 

10 Создание условий, соответствующих требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов;  

частично 

11 Охват  программами дополнительного образования не менее 
75 процентов детей 5-18 лет будут; 

частично 

12 Увеличение доли молодых людей, участвующих в 

деятельности молодёжных общественных объединений,   

частично 

13 Повышение эффективности использования современных 

образовательных технологий;  

частично 

14 Модернизация  школьной системы оценки качества 

образования 

частично 

15 Использование различных формполучения образования 

учащимися 

частично 

 
Основные задачи 2017-2018 года были направлены на совершенствование 

образовательной среды, а также на устранение недостатков и проблем, 
установленных по итогам предыдущего учебного года. Кроме того, коллектив 
работал над реализацией Программы развития школы, рассчитанной на 2015 – 
2020 учебные годы. В основу работы  также были положены приоритетные 
направления развития муниципальной образовательной системы, реализация 
Федеральных государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС) 
второго поколения на уровне начального и основного общего образования. 

Стратегическая цель Программы развития школы  –Создание единой 

системы взаимодействия социума и школы для укрепления воспитательного 

потенциала образовательного процесса и обеспечения высокого качества 

образования в МБОУ СОШ №6 г. Грязи в соответствии с меняющимися 

запросами участников образовательных отношений и перспективными 

задачами российского общества и экономики путём создания современных 

условий, обновления структуры и содержания образования.  



Для достижения стратегической цели должны быть решены следующие 

задачи: 

1. Обновление системы управления школой в соответствии с тенденциями 
развития управленческой науки и требованиями Федерального закона № 273-ФЗ.  

2. Оптимизация системы профессионального и личностного роста педагогических 
работников как необходимое условие современных образовательных отношений.  

3. Обновление организации, содержания и технологий образовательного процесса 
в целях создания оптимальных условий для формирования духовно-нравственной, 
социально адаптированной и профессионально ориентированной личности 
гражданина Российской Федерации.  

4. Обеспечение информационной открытости образовательного пространства 
школы в целях привлечения партнёров социума для обновления инфраструктуры 
и содержания образовательного процесса.  

В 2017 году школа работала над темой«Создание условий для реализации 

потребности личности учащихся к самореализации и саморазвитию на основе 

учёта их индивидуальных  и  социально - психологических особенностей» 

Школа имеет лицензию на осуществление образовательной деятельности 
общего образования: дошкольного образования, начального общего образования, 
основного общего образования, среднего общего образования и дополнительного 
образования: дополнительного образования для детей и взрослых. Имеет 
свидетельство  о государственной аккредитации образовательной деятельности по 
основным общеобразовательным программам начального общего, основного 
общего и среднего общего образования. В 2017 году Образовательная 
деятельность  осуществлялась  по следующим  уровням общего образования:  
начальное общее образование, основное общее образование. Образовательные 
программы дошкольного образования и среднего общего образования не были 
реализованы  из-за отсутствия контингента обучающихся. 

Учебный процесс в школе строится в соответствии:  
- с основной образовательной программой начального общего образования (ООП 
НОО),  
- с основной образовательной программой основного общего образования (ООП 
ООО),  
- с основной программой основного общего образования (ОП ОО),  
- с программами дополнительного образования,  
и обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 6 до 15 лет с учётом 
их возрастных и индивидуальных особенностей. 

  Образовательный      процесс    осуществлялся    на  основе   учебных   
планов, разработанных МБОУ СОШ № 6 г. Грязи самостоятельно в соответствии 
с  федеральным  базисным учебным планом и регламентировался расписанием 
занятий.  
Учебная  нагрузка  и  режим  занятий  обучающихся  определялись       санитарно-
гигиеническими требованиями. 

Степень освоения учебного материала по пройдённым учебным предметам 
в рамках реализации программ определялась внутренней системой оценки 
качества образования (ВСОКО), ВПР, государственной итоговой аттестацией.  



Детей, находящихся на индивидуальном обучении в анализируемом 
учебном году не было, индивидуальные учебные планы не реализовывались. 

Требования федерального государственного образовательного стандарта 
начального общего образования (1-4 кл), стандарта основного общего 
образования (5-6 кл.), федерального компонента  государственного  
образовательного стандарта (7-9 кл) в части освоения учебных программ 
выполнены в полном объёме. 

Реализуемые в 2017 году программы дополнительного образования 
«Лукоморье», «Баскетбол», «Юный техник», «ЮИД», «Кружок современного 
рукоделия», «Радуга» выполнены в полном объёме. 

В течение учебного года и каникулярных периодов в  школе 
реализовывались общешкольные социальные проекты «Разноцветный год», 
«Эврика», «ШАР здоровья», «Жизненные ценности» успешно работали эколого-
краеведческий клуб «Лукоморье», спортивный клуб «Юниор». 

В рамках социального партнерства на базе школы работал спортивный клуб 
«Ашихара-каратэ»,  

План работы школы, рассчитанный на 2017  год,  реализован.   

Платные образовательные услуги по подготовке в группе «Будущий 
первоклассник»  в школе  оказывались.  
 

Более подробный анализ деятельности школы отражён в отчёте по 
самообследованию МБОУ СОШ №6 г. Грязи за 2015-2016 учебный год  
 




